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10.6.4	�Managementinstrument:  
Bestimmung der wesentlichen Dimensionen  
des Projektcontrollings – Projektmatrix

Mit der folgenden Tabelle (Tabelle 29) kann der Zusammenhang zwischen den relevanten 
Interessengruppen, den ihnen zugeordneten Handlungszielen, den Controllingkenngrößen 
sowie den Methoden zur Ermittlung der Kenngrößen abgebildet werden. Beginnen Sie bei 
der Ausfüllung der Tabelle am besten mit der Nennung der relevanten Interessengruppen. 
Es empfiehlt sich, für jedes Handlungsziel eine eigene Zeile zu verwenden.

Tabelle 29: Bestimmung der wesentlichen Dimensionen des Projektcontrollings – Projektmatrix

Welche Interessen
gruppen sind für unser 
Projekt relevant?

Welche Handlungs-
ziele haben wir für die 
jeweilige Interessen-
gruppe formuliert?

Mit welchen Kenn-
zahlen und qualita-
tiven Erfolgsindika-
toren messen wir die 
Zielerreichung?

Mit welchen Methoden 
ermitteln wir die defi-
nierten Kenngrößen?
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